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 الإطار المرجعي للكفایات
أداة عملیّّة إجرائیّة 
 ومرن بشكل دوريیُمكن توسیعھ وتطویره 
 في عملیتي الإعداد والتّدریب اً مرجعیعتبر 
 بمتناول كلّ مَن یُعنى بشؤون المتعلِّمیوضع 
ثقافة مشتركة بین الفرقاء المعنیینیؤسّس ل 
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 الإطار المرجعي للكفایات
یتمّ بناؤه بالتشاور مع أصحاب المھن المعنیین 
یتم تجربتھ میدانیاً مع الفرقاء المعنیین 
 ًیندرج ضمن آلیّة بحثیّة مستندة إلى الدراسات والمشاریع السابقة محلیاً وعالمیا 
ّینسجم مع السیاسة التربویّة والسیاق التربوي المحلي 
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 الإطار المرجعي للكفایات
 

 :تناول ھذا المشروع أربعة مھن تربویّة
 ّإیفیت غریب. د(المعلم( 
 سوزان عبد الرضا أبو رجیلي. د(مدرّب المعلمّین( 
 غادة جوني. د(المرشد التربوي( 
 میشلین عون. د( إجتماعيالموجّھ النفس( 
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 المقاربة بالكفایات: خلفیةّ النظریةّال
 :الكفایة لكون نظراً  المرجعیّة الأطر ھذه بناء في بالكفایات المقاربة اعتماد تمّ 
  ًإدماجیّاً  مفھوما   
الفریق على یجب التي والسلوكیّات والاتجاھات المعارف الاعتبار بعین یأخذ 

   یكتسبھا أن المعني
محدد سیاق في 
متنوعة وضعیات في مختلفة بأشكال ویوظّفھا. 
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 تندرج ضمن ھذا الإطارالمجالات التي 

الممارسات 
المھنیّة 

 المتخصّصة
التّطویر المھنيّ 

 المستمر

الأخلاقیّات   العلاقات المھنیّة 
 المھنیّة
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 مبادئ أساسیةّ معتمدة ضمن آلیةّ تقییم الكفایات
عدّة 
اتوضعیّ   

 عدّة أدوات

عدّة 
عدّة  مقیمین

مصادر 
لجمع 

 المعلومات

تقییم 
 ذاتي

التقییم بغیة التطویر 
 المھني
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 شكراً 
 


